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Gradina, 19. listopada 2018.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine”, br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.) Osnovna Skola Gradina, Gradina raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

UCITELJ-ICA POVIJESTI -1 izvrsitelj-ica

nepuno radno vrijeme (16 sati tjedno),
odredeno - do povratka na rad ugiteljice koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena

UVJETI:
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos u
Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete odredene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.) i prema
Pravilniku o struénoj spremi i pedagoSko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i struCnih suradnika u osnovnom $kolstvu
(NN br.: 47/96, 56/01).

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti sliede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis
- dokaz o ste€enoj strucnoj spremi
- potvrdu/uvierenje o nepostojanju zakonskih zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi
propisanih ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6
mjeseci)
- potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a (elektronski zapis)

Dokumentacija se dostavlja u neovjerenoj preslici (dokumentaciju ne vratamo), a izabrani kandidat prije sklapanja
ugovora o radu duZan je dostaviti izvornike dokumenata.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze propisane posebnim zakonom na koji se poziva i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavaniju traZzenih uvjeta iz natje¢aja kao i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.qov.hr/zaposljavanje-843/843

Rok za podno$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Gradina, Gradina.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta dostaviti osobno ili putem zemaljske poste na adresu:
Osnovna Skola Gradina, Gradina, Trg kralja Zvonimira 9, 33 410 Suhopolje.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem oglasne ploCe Skole i mrezne stranice Skole www.os-gradina.skole.hr.

Ravnateljica Skole
Ljiliana Baki¢, prof.



