
Kandidat  ko j i  ostvaru je pravo prednost i  pr i  zapoSl javanju prema posebnim propis ima duZanje u pr i jav i  na nat jedaj  pozvat i  se na to  pravo i  ima prednost  u  odnosu na osta le kandidate
samo pod jednakim uv jet ima.  U tom s lu6aju uz pr i javu je  pot rebno pr i loZi t i  svu
dokumentac i ju  ko jom dokazuje moguinost  ostvar ivanja navedenog prava,  dokaz o nadinu
prestanka prethodnog radnog odnosa i  dokaz o nezaposlenost i .

Pr i jave s  dokumentac i jom o dokazivanju uv jeta dostav l ja ju  se u neovjerenom pres l iku
(dokumentac i ju  ne vra iamo),  a  kandidat  ko j i  je  zadovol j io  u postupku pr i je  zak l jud ivanja
ugovora duZan je  dostav i t i  or ig ina lnu dokumentac i ju .

U pr i jav i  na nat jedaj  kandidat i  t rebaju jasno naznadi t i  na ko je radno mjesto i  pod ko jom
todkom se pri javl juju.

Na nat jedaj  se mogu jav i t i  osobe oba spola,

Rok za podnoienje pr i java je  osam (g )  dana od dana objave.

Nat jedaj  je  ob jav l jen na oglasnoj  p lod i  i  mre in im st ran icama Skole i  na oglasnoj  p lod i  i
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje dana 12.10.2016, i  otvoren je do
20.10.2016.  god,

Nepotpune i  nepravovremeno pr is t ig le  pr i jave neie se razmatrat i .

Pr i jave s  t ra ienom dokumentac i jom dostav l ja ju  se osobno i l i ia l ju  na adresu:
osnovna Skola Gradina, Trg kralja Zvonimira g, 93 4l.LGradina.

o rezul ta t ima izbora kandidat i  ie  b i t i  obavi je i ten i  u  zakonskom roku putem mreine s t ran ice
i  Oglasne p lode 5kole.
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